Gamelsa

POLITICA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

La DIRECCION de GAMELSA es consciente de la importancia que tiene definir una politica de empresa de acuerdo
a las nuevas necesidades de la misma. Es por todo ello que, en base a su definicion directa, pretende que la misma
sea una declaracion de intenciones que sirva como marco de actuacion para los presentes y futuros retos a los que
GAMELSA se enfrenta. En linea con todo lo anteriormente indicado, la DIRECCION quiere trasmitir a todos los
agentes implicados con la misma (trabajadores, socios, clientes, administracién, proveedores, etc.) la inequivoca
intencién de cumplir con los principios reflejados a continuacion:

¢ la satisfaccion de nuestros clientes es nuestra maxima prioridad, es por ello gque, dar respuesta a los
compromisos que GAMELSA adquiera con sus clientes, ya sea explicita o implicitamente, de la manera
mas satisfactoria posible, sera la base de nuestras actuaciones.

« Expandir el concepto de MEJORA CONTINUA en toda la empresa, promoviendo la creacién de todo tipo de
herramientas que permitan la extraccidn de la mayor informacién posible que sirva de base para la
definicion de todas las acciones encaminadas a la mejora en el desempefio de la empresa en todos sus
ambitos.

« En aras de una mejora continua, la direccién se compromete no sélo al establecimienio, seguimiento y
apoyo a la consecucion de los objetivos globales de la empresa en los campos de la calidad,
medioambiente y seguridad y salud en el trabajo, sino también 2 mode mas especifico, estableciendo los
objetivos particulares de cada uno de los procesos de la empresa permitiendo una mejor identificacion y
evaluacion continua de los mismos y contribuyendo a la par, a la definicién de acciones de mejora para
cada uno de ellcs.

s Coordinar, apoyar y, en los casos que pueda ser necesario, desarrollar todas aguellas acciones que sean
necesarias para el cumplimiento de todos los requisitos legales que le puedan aplicar a la empresa en
cualguier de sus ambitos de influencia.

¢ Promover el concepto de calidad total, de forma que la norma de hacer fas cosas bien a [a_primera sea un
objetivo de toda persona de la Empresa, independientemente de la tarea que realice, convirtiéndose en una
tarea colectiva en la cual debemos implicarnos todos. Una de las directrices basicas de las empresas de la
Corperacion Televes, desde sus comienzos, es: ”La Calidad no se controla, se produce”,

s En un entorno industrial cada mas internacional y por tanto competitivo, es una prioridad de GAMELSA
evaluar periédicamente y en base a la informacién suministrada por las diversas fuentes de informacion
disponible, cuales son las debilidades y amenazas de la empresa, asi como sus fortalezas y oportunidades,
en aras todo ello de poner todos los medios necesarios para minimizar las primeras y potenciar las
segundas

e Establecer un compromiso para la proteccion del medio ambiente, la prevencién de la contaminacion, la
disminucién del consumo de recursos y la correcta gestion de residuos.

»  Proporcionar la formacién & informacién adecuada para el personal.

e Establecer acciones dirigidas a eliminar peligros y reducir riesgos proporcicnando asi un entorno lo mas
seguro posible para trabajadores vy el resto de agentes implicados.

« [ntegrar a nuestros colaboradores en e! compromiso con la calidad, la gestién ambiental v la seguridad y
salud en el trabajo, para evitar la aparicion de incidencias y facilitar el cumplimiento del sistema de gestion.
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+ Implantar procesos eficientes para la consulta y participacién de los trabajadores de manera que éstos
puedan participar activamente en todo aquello que pueda afectar a su salud en el trabajo y tomar asi las
acciones necesarias para su proteccién.

La aplicacion del Sistema integrado de Gestién es responsabilidad de la Direccion. En su nombre y representacion,
el Responsable de Calidad y Medic Ambiente y el Responsable de SST, supervisaran su implantacién, desarrollo y
mantenimiento, evaluando su correcta adecuacion y aplicacidn. Para ello, tendréan la autoridad necesaria para
intervenir en todos los departamentos de la empresa, en la medida que estimen conveniente, para comprobar la
eficacia y adecuacion del Sistema integrado de Gestion, identificando problemas, verificando su eliminacion o
minimizacién para la totalidad de las actividades desarrolladas en GAMELSA: disefio, desarrollo y produccion de
transformados metélicos mediante punzonado, corte laser, plegado, soldadura, ensamblaje v tratamientos
superficiales.

Esta politica estara a disposicion de las partes interesadas y se revisara periddicamente para asegurar su vigencia.

Fecha de aprobacién: 12/07/2023

Carlos Garabato Gandara

e

Director Gerente
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